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P.1

الروابط الرئيسية 

:تشمل الخصائص التقنية التالية )روابط رئيسية  5) يضم حساب المقيمين 

الصفحة الخاصة بإدارة بيانات حساب المستخدم والتحكم بالرقم السري :  بياناتي1.

ات وهي الأجندة الإلكترونية المرتبطة بفعاليات الجائزة ومراحل تنفيذ الدور :   الأجندة والزيارات2.

يب المقيم عليها الصفحة الرئيسية لتنفيذ عمليات التقييم للمنشآت التي تم تنس:  تقييم الجائزة 3.

( المقيمين ) خدمة تقديم الدعم الفني للمستخدمين : الدعم الفني 4.

رابط للمستخدم للتحكم باللغة وبيانات الدخول للمنصة  :  الملف الشخصي5.
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P.2

بياناتي -1

لخاصة تختص هذه الصفحة في حصر جميع البيانات الرئيسية ا

مقيم أو بالمقيمين والتي تتيح لإدارة الجائزة من خلالها إعتماد ال

مقيمين رفض طلبه من خلال المنصة، حيث تم تقسيم بيانات ال

 محاور كما هو مبين وجميع البيانات إلزامية لإرسال(   5) إلى 

الطلب للإعتماد 

البيانات الرئيسية 1.

المهارات الفردية 2.

خبرات التقييم 3.

بيانات التواصل 4.

الوثائق والثبوتيات 5.
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ئزة       الأجندة الذكية هي رابط مشترك يعرض لجميع المستخدمين من المنشآت والمقيمين وإدارة الجا

حيث لا يمكن إدخال الفعاليات إلا من خلال حساب إدارة الجائزة 

وهي خاصية هامة لمتابعة مراحل الجائزة من بدء إعلان الدورة وحتى نهاية الدورة حيث يستفيد  

يم المقيمين من خلال الأجندة التعرف على مواعيد زيارات المنشآت ومواعيد تسليم تقارير التقاي
 

P.3

الأجندة والزيارات -2
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ن أولهم هو يتكون الرابط الرئيسي لتقييم الجائزة إلى رابطين فرعيي

فحة حيث يعرض للمقيم من خلال هذه الص( فريق التقييم ) رابط 

بر كذلك جميع مشاركاته المنجزة والحالية لتنفيذ دورات الجائزة و تعت

م  أرشيف المشاركات في أعمال تقييم الدورات الخاصة لكل مقي

.والدور والمسؤولية التي شارك فيها 

  
 P.4

( فريق التقييم ) تقييم الجائزة  -3

 إختيار الدورة للتعرف

على بيانات وأدوار  

المشاركة المنجزة 

للمقيم في تلك 

الدورة 
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( تقييم المنشآت ) تقييم الجائزة  -3

ن صفحة واحدة في حصر مراحل تنفيذ أعمال التقييم ضم( تقييم المنشآت ) يختص الرابط الثاني من تقييم الجائزة 

:  مراحل كما يلي شرحها (  5) تضمن إنجاز كل مرحلة لفتح المرحلة التالية وتضم مراحل تنفيذ أعمال التقييم 

:تشمل الخصائص التقنية التالية )روابط رئيسية  5) يضم حساب المقيمين 

لميدانية يتم في هذه المرحلة توافق الفريق المبدئي على نتيجة التقييم و الملاحظات اللازمة عند الزيارة ا: تقرير التوافقي الأول1.

يتم في هذه المرحلة إغلاق الملاحظات وذلك خلال أو بعد الزيارة الميدانية :   تقرير الزيارة الميدانية2.

يتم في هذه المرحلة التوافق النهائي على نتيجة التقييم ومجالات التحسين لكل معيار فرعي: تقرير التوافقي الثاني 3.

تقوم اللجنة الفنية بمراجعة تقرير التقييم وطلب التعديلات اللازمة من قائد الفريق  :  اللجنة الفنية4.

الإعادة  يتم في هذه المرحلة عرض تقارير التقييم ونتائج المنشآت على لجنة التحكيم والتي يحق لها طلب:  لجنة التحكيم5.

عرض المنشآت التي تم 

تقييمها في كل دورة 
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(سعي نحو التميز  ) 
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